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encuentros a fin de integrar a todos los graduados y

graduadas de las diversas especializaciones.
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La Universidad se complacié en recibirlos y dar a
conocer una serie de beneficios y ventajas que le
ofrece y pone .a, disposicion .de sus, graduados v
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El Proyecto VERIT permiti6 capacitar a
personas con discapacidad visual en
dos seminarios: APPS Modviles e
Introduccién al NVDA. Este proyecto se
desarrolla en base al convenio marco
institucional con la Federacién Nacional
de Ciegos del Ecuador- FENCE. En el
acto de clausura, el Dr. Bolivar Naula
experto en NVDA intervino en el evento
explicando la necesidad de continuar
con esta oportunidad para personas con
discapacidad visual que le ayudan a
favorecer su autonomia y desarrollo
personal.
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Nombre del Programa de

Presupuesto

Impacto en la Sociedad /

Carrera (s) Vinculacion - Area del conocimiento Nombre del Proyectos de vinculacion ) 4
Ejecutado Sostenibilidad
. al cual se enfoca . . . .
Industrial Programa de investigacion social y Analisis de la pobreza y equidad en las $  5.229,85 |Retroalimentar el andlisis realizado de
productiva zonas mas vulnerables de la ciudad de los nuevos sectores de pobreza de la
guayaquil- CIEE ciudad
Sistemas Programa de apoyo a docentesdey  |Campus Kid $  4.951,09 |Mejora enla comprensionde la
estudiantes de instituciones educativas interaccion de las TICS por parte de
los estudiantes evidenciada con
encuestas aplicadas.
Sistemas Programa de apoyo a docentes de y PROSOLITO (Proyecto de Software libre $  1.998,84 |Se generé un Cambio en los procesos
estudiantes de instituciones educativas |para todos)-Componente PROFETIC de ensefianza aprendizaje y
administrativos utilizando
herramientas de trabajo colaborativo y
cooperativo en la nube-Google Drive
Sistemas Programa de atencién a los sectores | ABIT (Abuelitos con IT) $  1.998,84 |Cambio enlos procesos de
wulnerables con el involucramiento de ensefianza aprendizaje y
docentes y estudiantes administrativos utilizado herramientas
de trabajo colaborativo y cooperativo
en la nube-Google Drive. Encuestas
realizadas posterior al evento
Sistemas Programa de atencién a los sectores  |PROSOLITO (Proyecto de Software libre $  1.998,84 |Desarrollar destrezas en el manejo de
wulnerables con el involucramiento de  |para todos)-DISCAPACIDAD AUDITIVA herramientas ofimaticas bésica, asi
docentes y estudiantes como facilitar la insercién laboral de
personas con discapacidad auditiva
Industrial Programa de atencién especializada a |Seguridad Ocupacional para escuelas $  3.000,00 |Mejora en la seguridad ocupacional
los sectores productivos, publicos y fiscales de las instituciones educativas,
comunitarios evidencias del antes y del después,
asi como cartas de ejecucion del
proyecto
Comunicacion Social [Programa de atencion a los sectores Lectura en movimiento $ 2.980,00 [Incremento de la comunidad lectora en
wulnerables con el involucramiento de la ciudad de Guayaquil, evidencias del
docentes y estudiantes antes y del después, asi como cartas
de ejecucion del proyecto
Eléctrica Programa de atencién especializada a |Implementacion de sistemas de $  1.397,76 |Mejora enelsistema eléctrico basado
los sectores productivos, publicos y instalaciones eléctrica solares en la Comuna en paneles solares de la comunidad
comunitarios de Puerto Roma-Golfo de Guayaquil Puerto Roma , evidencias del antes y
del después, asi como cartas de
ejecucion del proyecto
Electrénica Programa de atencion especializada a |Mantenimiento preventivo y correctivo de las [ $  1.200,44 [Mejora en el sistema eléctrico e
los sectores productivos, publicos y instalaciones eléctricas e iluminacion de la iluminacién de la institucion educativa,
comunitarios escuela Fiscal Mixta No.93 Dr. Francisco evidencias del antes y del después,
Falquez Ampuero asi como cartas de ejecucion del
proyecto
Electrénica Programa de atencién especializada a |'Mantenimiento preventivo / correctivo del $1.000,00|Mejora en la sistema de enfriamiento
los sectores productivos, publicos y sistema de refrigeraciony aire de la institucion educativa, evidencias
comunitarios acondicionado Fundacién Don Bosco del antes y del después, asi como
cartas de ejecucion del proyecto
Electronica Programa de atencién especializada a |Implementacion de iluminacién led con $  6.316,50|Mejora en la sistema de enfriamiento
los sectores productivos, publicos y monitoreo para ahorro de energfa eléctrica de la institucion educativa, evidencias
comunitarios en unidad de cuidados intensivos del antes y del después, asi como
pensionado y estudio de un sistema cartas de ejecucion del proyecto
fotovoltaico en el Hospital Ledn Becerra
Contabilidad y Programa de investigacion social y Caracterizacion de los costos de los $  1.000,00|Mejora en el estado nutricional de los
Auditoria productiva programas nutricionales y su influencia en el nifios y nifias de la Fundacién
presupuesto en los Ultimos dos afios en la
Fundacién Hogar de Huérfanos Inés
Chambers de la ciudad de Guayaquil
Administracién de Programa de formacién continua para  |Capacitacion para dotar de herramientas $  4.55752|Mejora de las competencias

empresas

los sectores empresarial, plblico y
organizaciones sociales

administrativas y Financieras a los
emprendedores-Microempresarios clientes
del Banco D-Miro del sector perimetral en la
ciudad de Guayaquil

administrativas y financieras de los
emprendedores empresarios del
sector perimetral, clientes del Banco
D-Miro mediante las capacitaciones




